Schulordnung
der Gewerblichen Berufsschule Wetzikon

Wetzikon, Januar 2017



Auftrag

Dienstweg

Crganisation

Organe der
Schule

Schulkemmis-
sion

Mitglieder

Mitglieder ohne
Stimmrecht

Schulordnung der Gewerblichen Berufsschule Wetzikon
Beschiuss der Schulkommission vom 12. September 2016

{gestitzt auf § Il Abs. 5 lit. d des Einfiihrungsgesetzes zum Bundesgesetz {iber die Berufsbildung
vom 14, Januar 2008 (EG BBG))

1. Teil: Auftrag

§ 1. Die Gewerbliche Berufsschule Wetzikon vermittelt den ibr zugewiesenen Lemenden den
beruflichen und aligemeinbildenden Unterricht gemé&ss Bundesgeselz iiber die Berufshildung
(BBG) vom 13. Dezember 2002.

Sie férdert die Entfaltung der Pers&nlichkeit und die Sozialkompetenz der Lemenden durch die
Vermittlung der theoretischen Grundlagen zur Berufsaustibung und durch Aligemeinbildung so-
wie Sportunterricht. '

Sie bietet bedarfsgerechte Frei- und Stiitzkurse an.

Sie stellt Angebote der hdheren Berufsbildung und der berufsorientierten Weiterbildung
bereit. Haltung und Werte der Schule sind in einem Leitbild festgehalten.

§ 2. Geschéfte zwischen dem Kanton und der Schule erfolgen auf dem Dienstweg Gber das Mit-
telschul- und Berufsbildungsamt. Der Dienstweg gilt unabhéngig davon, ob das Gesetz, die Ver-
ordnung oder die Schulordnung eine Behérde fiir ein bestimmtes Geschéft bezeichnet,

&

2. Teil: Organisation

1. Abschnitt: Organe der Schule

-

§ 3. Die Schulkommission ist oberstes Aufsichisorgan.

§ 4. ' Die Schulkornmission besteht aus:
a. 3 Verireter/innen aus der Organisation der Arbeitswelt
b. 4 Verireterfinnen der Arbeitgeberschaft

¢. 4 Vertreterfinnen der Arbeitnehmerschaft

2 Mitglieder der Schulkommission werden fir eine Amtsdauer von vier Jahren gewahlt. Eine
Wiederwahl ist zweimal méglich.

3 Mitglieder der Schulkommission haben ein Antrags- und Stimmrecht. Sie sind zur Stimm-
abgabe verpflichiet.

4 Mitglieder der Schutkommission unterstehen dem Amtsgeheimnis.

§ 5. VAn den Sitzungen der Schulkommission nehmen mit beratender Stimme teil:
a. Schulleitung, bestehend aus Rektor/in und Prorektorfin

b. Prasident/in des Konvents und bei enisprechendem Beschluss des Konvents eine wei-
tere Lehrperson

c. der/die Aktuarfin




Prasidium

Sitzungen

Protokoll

Aufgaben

d. Vertreter/in der Lernenden
e, Verlreterin des Amtes
*Die Vertretung der Lernenden wird durch die Klassenvertreterkonferenz gewahlt.

2Alle Teilnehmenden an Sitzungen der Schulkommission unterstehen dem Amtsgeheimnis.

§ 6. Die Schulkommission schldgt die Prasidentin oder den Présidenten und deren bzw. dessen
Stellvertretung der Bildungsdirektion zur Wahl| vor, :

§ 7. 'Die Schulkommission legt den Sitzungsrhythmus fest.

“Die Schulkammission wird durch die Présidentin oder den Prasidenten oder auf Antrag von min-
destens einem Drittel der Kommissionsmitglieder einberufen,

3Die Schutkommission ist beschlussfahig, wenn die Mehrheit der Mitglieder anwesend ist. Sie
fasst ihre Beschlisse mit dem einfachen Mehr der Stimmen. Bei Stimmengleichheit hat die Prasi-
dentin oder der Prasident den Stichentscheid.

‘Die Prasidentin oder der Prisident kann (ber weniger wichtige oder dringliche Geschifte selbst
entscheiden oder die Beschlussfassung auf dem Zirkularweg anordnen. Fiir einen Zirkutar-be-
schluss ist die Zustimmung der Mehrheit der Mitglieder erforderlich.

§ 8. Uber die Sitzungen wird ein Protokoll gefithrt, das insbesondere die Beschliisse enthalt. Das
Protokoll wird den Teilnehmenden und dem Amt zugestellt. Das Akluariat wird von der Schule ge-
fiihrt.

§ 8. "Die Schulkommission iberwacht den Schulbetrieb und macht strategische Vorgaben,
“Die Schulkommission
a. legt die strategischen Ziele der Schule fest,

b. stelit dem Mittelschul- und Berufsbildungsamt Antrag auf Genehmigung der Schulord-
nung, ’

¢. macht Vorgahen flr das Leithild der Schule und beschliesst dieses,
d. beschliesst die schulinternen Erlasse,

e. bestimmt zeitlich befristete Subkommissionen, insbesondere zur Wahl von Lehrperso-
nen. Sie wahit deren Prasidentin / Prasidenten und deren Mitglieder,

f. beantragt dem Regierungsrat die Anstellung oder Entlassung der Rektorin oder des
Rektors und der {brigen Schulleitungsmitglieder,

g. heurteilt die Leistungen der Rektorin oder des Rektors und, in Zusammenarbeit mit die-
ser oder diesem, die Leistungen der ibrigen Schulleitungsmitglieder,

h. beschliesst Uiber Anstellung und Entlassung von Lehrpersonen mit unbefristeter Anstel-
lung, :

i. wirkt bei der Leistungsbeurteilung der Lehrpersonen mit,

beaufsichtigt die Qualitatssicherung und firdert die Qualitatsentwicklung,

[

k. genehmigt die mit der Schule abgeschlossene Leistungsvereinbarung,

Oberprift die Umsetzung der Jahresziele und die Einhaltung des Budgets,
. nimmt zu neuen Erlassen im Bereich der Berufshbildung Stellung,
bewilligt die Schaffung von Fachgruppen, Haus- und Fachémtern,
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kann Stellenplandnderungen beantragen.
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§ 10. 'Dem Biiro der Schulkornmission gehéren Prisident/in und Vizeprasident/in der Schul-
kommission, Rektor/in, 2 weitere Mitglieder der Schulkommission, Prorektorfin sowie Prési-
dentfin des Konvents an.

2Das Biiro bereitet die Geschéfte der Schulkommission vor und erledigt die dringlichen Ge-
schifte.

§ 11, Die Schulleitung besteht aus einer Rekiorin oder einem Rektor und einer Prorektorin o-
der einem Prorektor. Sie erhalten eine fesigelegte angemesséne Stundenentlastung.

Die Schulleitung wird vom Regierungsrat auf eine Amtszeit von vier Jahren gewshlt. Wieder-
wahlist zweimal moglich. In besonderen Féllen kann die Amisdauer verléingert werden.

*Die Rektorin oder der Rektor steht der Schulleitung vor und trégt die Gesamtverantwortung fiir
die Schule.

4Die Schulleitung organisiert sich selbst. Die Zusténdigkeiten von Schulleitungsmitgliedern wer-
den schulintern veréffentlicht.

§ 12. 'Die Schulleitung

a. ist filr die pﬁdégogische, personelie, finanzielle und administrative Fithrung der
Schule verantwortlich und vertritt diese nach aussen,

b. legt die schulinternen Lehrplane und die Organisationsformen fiir den Unterricht fest,

c. beurteilt unter Mitwirkung der Schulkommission die Leisiungen der Lehrpersonen,

2

beschliesst iiber Anstellung und Entlassung der Lehrpersonen mit befristeter Anstel-
lung und des Personals der Administration, des technischen Dignstes und des Haus-
dienstes, .

e. Ist verantwortlich fir die Qualitétssicherung und -entwicklung,
f. fihrt das Finanzwesen,

g. stelit die Personalfithrung und -entwicklung sicher,

h

. slelit der Schulkommission Anfrag in Geschéfiten nach § 11 Abs. 51it. a, b, ¢, d, g, i
und j EG BBG.

2Die Schulleitung kann die ihr iiberiragenen Aufgaben an Mitglieder der erweiterten Schullei-
{ung delegieren.

§13. 7 Die erweilerte Schulleitung besteht neben der Schulleitung nach § 12 Abs. 2 EG BBG
(§ 11" dieser Schulordnung) aus weiteren Abteilungsleitenden und deren Stellvertreterinnen
und Steliverireter sowie dem Présidenten / der Prasidentin des Konvents. Sie erhalten eine
festgelegte angemessens Stundenentiastung.

2Die Ernennung der Mitglieder der erweiterten Schulleitung erfoigt durch die Schulkommission.

*Die Aufgaben und Kompetenzen der erweiterien Schulleitung werden in von der Schulkormmis-
sion erlassenen Pflichtenhefien geregelt.

“Die Zustandigkeiten der Mitglieder der erweiterten Schulleitung werden schulintern versffent-
licht,
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§ 14. "Der Konvent der Lehrpersonen besteht aus allen Lehrpersonen, der erweiterten Schul-
leitung, einem Mitglied der Schutkommission sowie einer Vertretung der Lernenden. Stimmbe-
rechtigt sind die Lehrpersonen.

“Die Vertretung der Lemenden wird durch die Klassenvertreterkonferenz gewdhit.

§ 15. "Pro Schuljabr werden mindestens zwei Konvente durchgefithrt. Auf Antrag von mindes-
tens einem Finftel der Mitglieder wird ein ausserordentlicher Konvent einberufen. Die Anset-
zung des Konvents ist in Absprache mit der Rektorin / dem Rektor vorzunehmen.

?Entscheide des Konvents werden mit einfachem Mehr der anwesenden Stimmberechtigten ge-
falit.

*ber den Konvent wird ein Protokoll gefithrt, das insbesondere die Beschliisse festhélt. Das Ak-
tuariat wird von einem Mitglied des Konvents gefiihrt.

‘Der Konvent gibt sich eine Geschiftsordnung (Konventsreglement).
§ 16. Der Konvent dient der gegenseitigen Information und Meinungsbildung. thm obliegen ins-
besondere

a. die Wahl des Prasidenten, des Vorstands und der Vertretung(en) in die Schultkommis-
sion,

Stel[ungqahme zur Wahl der Schulleitung und erweiterten Schulleitung,
Mitsprache zu Schulthemen von grundsétzlicher Bedeutung,
die Unterstiitzung der Schulleitung in Qualitéts- und Schulentwicklung,

-

Vorschlagsrecht bei der Ernennung von Fachgruppenieiterinnen und -leitern und von
Inhaberinnen oder Inhabern von Haus- und Fachamtemn.

§ 17. 'Der Konventsvorsiand besteht aus einem Prasidium und mindestens 3 weiteren Mitglie-
dern.

ZDer Vorstand
a. bereitet die Konvente vor,

b. behandelt die dringlichen Geschifte des Konvents,
¢, vollzieht die Beschliisse des Konvents.

§ 18. ‘Jede Lehrerin | jeder Lehrer gehdr einer Fachgruppe an.

2Jede Fachgruppe verfigt Gber eine Leltung. Deren Aufgaben und Kompetenzen werden in ei-
nem Pllichtenhef, welches die Schulleitung verfasst, festgelegt. Sie erhalten eine vom Mittel-
schul- und Berufsbildungsamt festgelegte angemessene Stundenentlastung.

Die Fachgruppen werden einem Mitglied der erweiterten Schulleitung zugéwiesen.

Die Fachgruppen unterstitzen die Schulleitung in organisatorischen und fachspezifischen Be-
langen.



3. Teil Pflichten und Rechte von Lehrpersonen, Klassenvertretungen

Lehrpersonen § 18, Alle Lehrpersonen tUben ihre Tétigkeit als Mitarbeiter/innen der Schule nach den Grunds-
atzen des Leitbilds und den gemeinsam entwickelten Qualitétsanspriichen aus.

Klassenver- § 20. 'Die Klassenveriretung und deren Stellvertretung werden zu Beginn des Schuljahres von
?"e‘itzer konfe- der Klasse gewahit. Diese vertritt die Klasse gegeniiber den Lehrpersonen und der Schullei-
tung.

“Die Klassenvertreterkonferenz wird einmal pro Jahr von der Schulleitung einberufen, Die Prasi-
dentin / der Prasident des Konvents wird ebenfalls eingeladen. Ein Dritte] der Klassenvertretun-
gen kann schriftlich die Behandlung von Geschiften und eine ausserordentliche Konferenz beil
der Schulleitungwertangen.

3Die Konferenz dient der Information und dem Meinungsaustausch zwischen den Lernenden und
der Schulleitung und einer angemessenen Mitsprache der Lernenden in Schulfragen. Sie wahit
eine Veriretung in die Schulkommission und in den Konvent der Lehrpersonen.

4. Teil: Schlussbestimmungen

§ 21. Die Schulordnung tritt nach der Genehmigung durch die Bildungsdirektion am 1. Januar

Inkrafttreten
2017in Kraft. Sie erselzt die Schulordnung vom 8. Juni 2011,

- -Wetzikon, im Januar 2017

-
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" Der Prasident . Die Aktuarin

Genehmigt durch das Mittelschul- und Berufsbildungsamt am 27. Januar 2017
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